Activitati:

n cadrul prloiectuluivor fiacordate serviciiintegrate
si flexibile de ocupare pentru tinerii NEETSs:

® Mediere;

® Formare profesional3;

@ indrumare la locul de muncs;

® Sustinerea antreprenoriatului prin acordarea de
micro-granturi de 25.000 euro.

Rezultate:

® 1051 tineri NEETs inclusi in grupul tinta a
proiectului;

® 56 de programe de formare profesionala nivel Il
silll;

® 840 tineri NEETs participanti la programele
de formare din care minim 780 tineri NEETs vor
dobandi o calificare;

® 1051 tineri NEETs mediati;

® 6 burse ale locurilor de munca;

® 170 beneficiari indrumati la locul de munca;

® minim 455 tineri vor avea un loc de munca pana
la finalizarea proiectului;
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® 150 de persoane participante la programul de

formare antreprenorial3;
® 36 firme infiintate de tineri NEETs.
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Obiectiv general

Cresterea sanselor de ocupare si imbunatatirea
situatiei pentru 1051 tineri NEETs someri cu varsta
intre 16 - 29 ani (din care 250 din mediul rural si
110 de etnie roma) inregistrati la Serviciul Public de
Ocupare, cu rezidenta n judetele lasi si Maramures
prin implementarea de servicii integrate si
flexibile de ocupare pe piata fortei de muncs,
demers concretizat prin obtinerea unui certificat
de calificare de catre cel putin 780 tineri NEETSs,
angajarea a minimum 455 tineri (inclusiv cei care
desfasoara o activitate independenta) precum si
infiintarea a 36 noi afaceri.

Obiectiv specific nr.1

Identificarea unui numar minim de 1051 tineri NEETs prin
dezvoltarea unei campanii de informare si promovare
si imbunatatirea nivelului de competente pentru 840
tineri NEETs someri cu nivelurile de ocupabilitate B, C si
D prin participarea la programe de formare profesionala
a adultilor, demers concretizat prin obtinerea unui
certificat de calificare de catre cel putin 780 tineri NEETs.

Obiectiv specific nr.2

Cresterea sanselor de a gasi un loc de munca pentru
1051 tineri NEETSs prin furnizarea de servicii specializate
pentru stimularea ocuparii respectiv. medierea
muncii, organizata si desfasurata in conformitate cu

prevederile Legii nr.76/2002, demers concretizat
prin angajarea a minimum 455 tineri NEETSs, inclusiv
cei care desfasoara o activitate independenta.

Obiectiv specific nr.3

Sustinerea antreprenoriatului prin:

® Dezvoltarea competentelor, aptitudinilor si
aptitudinilor antreprenoriale a 150 tineri NEETSs;

® Acordarea de subventii (micro-granturi) in valoare
de maxim 25.000 euro pentru 36 afaceri nou infiintate
de tinerii NEETs;

® Sprijinirea dezvoltarii sustenabile a afacerilor prin
acordarea de servicii de consiliere/consultantd/
mentorat/monitorizare.



